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COMPETENCES VISEES

OBJECTIFS CONTENUS DE LA FORMATION

e

Permettre a I'ensemble du personnel de Ftre capable de :

erfectionner ses compétences quant a : .
P P A ® [dentfifier et prendre en charge les urgences absolues

'identification d'une urgence a carac- : o :
tre médical et & sa prise en charge seul g |denjr|f|er el prendr.e en charge les urgences ENSEIGNEMENT THEORIQUE : 40 %
relafives ou potentielles

ouU en équipe en attendant I'arrivée des . . , L , .,
e redliser le bilan d'une victime et |I'alerte associee

renforts médicaux. : e . . . ) ,
e [dentifier et appliquer les regles elementaires d’'hy-
giene et de maitrise des risques NRBC.

Accuell des participants.
Présentation de la formation, des objectifs et des compéetences.

RAPPEL DES CONNAISSANCES DE BASE

o | e La protection

PRE-REQUIS NOMBRE DE PARTICIPANTS e La prise en charge des Urgences Vitales
Avoir suivi et validé une formation AFGSU Effectif minimum : 6 apprenants e La prise en charge des Urgences Potentielles
U Effectif maximum : 12 apprenants o Lesrisques collectifs

PERSONNES CONCERNEES LES RECOMMANDATIONS ERC 2015
DUREE Personnel administratif ou non, voué a

: - travailler (ou exercant) au sein d'un

7 heures (soit 1 jour) &tablissement de. sarté ou d'une shucture LA PRISE EN CHARGE D’UN ACCIDENT

médico-sociale. VASCULAIRE CEREBRAL
INTERVENANTS METHODES PEDAGOGIQUES
Formateur habilité par le CESU (Centre " - Exposés interactifs, -
d’Enseignement des Soins d’Urgence) - Démonstrations par le formateur, ENSEIGNEMENT PRATIQUE : 60 %

| - Etudes de cas, mises en situation...

EVALUATION MOYENS PEDAGOGIQUES RETOUR D’EXPERIENCE ET PARTAGE D'INFORMATIONS
L'évaluation de la formation est réalisée a '*'*' - Méthodes pédagogiques e Echange sur le retour d'expérience des participants
travers différentes mises en situations _* ‘ . Alternance d'exposé
pratiques permettant d'apprécier I'acqui- - Analyse de situations de travail et d’accidents
sition des différents gestes de secours et U Mises en application des gestes de secours MISES EN SITUATION D’INTERVENTION

conduites a tenir. - Exercices pratiques

e |dentfifier I'inconscience et assurer la liberté et la protection des voies aeriennes d’'une
personne inconsciente en ventilation spontanée.

e |dentfifier un arrét cardiague et réaliser une Réanimation Cardio-Pulmonaire de base avec
matériel.

e Arréter une hémorragie externe.

THEORIE e |denfifier les signes de gravité d'un malaise et effectuer les gestes adéquats
PRATIQUE 40% e |dentifier les signes de gravité d'un fraumatisme cutané et/ou osseux et effectuer les gestes
60% adéquats.
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